Notulen Algemene Ledenvergadering BMI, dinsdag 16 mei 2019
Amsterdamse UMC, locatie AMC
 
Aanwezig bestuur BMI:  Simone Visser (voorzitter), Trijntje Lucassen (penningmeester), Marc van Kuik, Joost Daams, Jonna lind
1. Opening en mededelingen 
Simone Visser heet iedereen welkom en bedankt Joost Daams voor de gastvrijheid.
2. Conceptnotulen ALV d.d. 17 april 2018
De notulen worden per agendapunt doorgenomen, er zijn geen vragen of opmerkingen. De notulen worden vastgesteld
3. KNVI zaken
a. Financiën 
Trijntje Lucassen licht de financiën 2018 en de begroting voor 2019 toe. De CBN-cursussen hebben goed gedraaid – de cijfers in de spreadsheet geven een wat vertekend beeld omdat de inschrijfgelden voor een cursus pas in 2019 binnenkomen. 
De KNVI heeft garant gestaan voor de Lustrumviering. 
b. KNVI event “Smart Humanity” 13 december 2018
Er wordt aangegeven dat de informatiewinst van het KNVI-congres voor BMI'ers erg beperkt is. Het congres is te breed. Men vindt de entree ook te duur. 
Een voorstel is om een BMI-dag voor alleen BMI'ers te organiseren, met BMI-onderwerpen. Een alternatief zou zijn om het BMI-deel van de KNVI-dag beter te positioneren. Nog een idee was om als BMI contact op te nemen met andere bibliotheek-SIG’s (de ‘oude’ KNVI-afdelingen) om enerzijds samen iets te gaan doen, anderzijds het te hebben over de ontstane situatie binnen de KNVI. 
De BMI zal in 2019 geen track organiseren voor "Smart Humanity" maar zal het jaar gebruiken om uit te zoeken wat de rol van de BMI op dit event zou kunnen zijn. 
c. Bestuurdersdag KNVI 9 mei j.l.
Simone Visser en Marc van Kuik zijn naar de Bestuurdersdag van de KNVI geweest – het was erg leuk en had een meer interactieve vorm dan eerdere edities. De deelnemers hebben in een soort speldynamiek veel nieuwe ideeën gegenereerd voor het KNVI-bestuur. Er waren weinig mensen uit de bibliotheek-bloedgroep (SIG Juridische Informatie en SIG Onderwijs & Onderzoek). Het contact tussen de BMI en het KNVI-bestuur is goed.  
4. Vacatures:
d. Bestuur 
Het overgrote deel van het bestuur vertrekt per 1/1/2020 (eigenlijk 1/12/2019 maar we trekken even een maand door): Simone Visser, Marc van Kuik en Jonna Lind. 
We hebben daardoor de volgende vacatures (de al openstaande vacatures meegenomen):
· Voorzitter
· Penningmeester
· Communicatie-bestuurslid
· Algemeen lid bestuur
Iedereen is zeer welkom om te reageren, de 'oude' bestuursleden zullen voor een 'warme' transitie zorgen. 
Ingeborg van Dusseldorp vertelt over hoe haar bestuurswerk haar ontzettend veel geleerd heeft – zij stelt zelfs dat ze haar huidige positie als lid van het MT van het Leerhuis van het MCL mede aan deze ervaring te danken heeft. Jonna Lind geeft aan dat er ook voor de minder ambitieuzen ook veel te halen valt in het bestuur: netwerk, kennisdeling, gezelligheid. 
Heb je interesse: meld je spoedig aan! Een slimme manier om te beginnen is namelijk om als aspirant-lid een paar keer mee te draaien in een de komende bestuursvergaderingen. 
Na de ALV meldden Elise Krabbendam (EUR) en Kirsten van Gelderen-Ziesemer (Noord West Ziekenhuisgroep) zich aan als duo-secretaris.
e. CBN
Gerdien de Jonge en Trijntje Lucassen zijn met pensioen gegaan en de CBN bestaat nu in de praktijk uit Caroline Planting en Chantal de Haan. Twee is te weinig, zelfs met maar 2x per jaar overleg - je wordt dus met klem uitgenodigd om te solliciteren.  
f. Communicatie
De communicatiewerkgroep heeft een aantal goede aanwinsten kunnen werven in de afgelopen tijd: Irma van Hout, Laura Boerboom, Suzanne Bakker, en ad hoc voor de MyBMI-werkgroep: Trijntje Lucassen en Winnie Schats. Helaas zijn Hubert Diemel en Chantal den Haan gestopt als technische webmasters. We hebben dus (een) vacature(s) voor meer technisch onderlegde webmasters. Ook is er altijd plaats voor communicatief aangelegde werkgroepleden!
5. Werkgroepen, commissies en vertegenwoordigingen
· CBN: 
· Ze zijn bezig met een inventarisatie van de behoeften aan 'oude' en nieuwe cursussen. Veel nieuwe ideeën. Ook is er contact met de GO. 
· Simone Visser dankt Gerdien de Jonge, die sinds 1986 actief in de CBN is geweest, voor haar inzet, overhandigt haar een oorkonde en een aardigheidje.  
· Web&Z: 
· de laatste bijeenkomst stond in het teken van het afscheid van Gerdien de Jonge – dit was heel bijzonder en geslaagd. 
· De nieuwe voorzitter is Janneke Staaks (UvA/FMG). 
· Het voornemen is om 2x per jaar een bijeenkomst te organiseren. 
· Richtlijnen: 
· Een pilot met het zoeken voor richtlijnen voor Ziekenhuizen is succesvol afgerond en wordt voortgezet in een reguliere samenwerking. 
· Ze gaan door met het ontwikkelen van filters voor Systematische Reviews en RCT's (deze komen ook bij de zoekblokken op de site te staan). 
· Een cursus voor het zoeken voor richtlijnen wordt ontwikkeld – na een jaar moet deze kostendekkend zijn, de ontwikkeling wordt gefinancierd.
· Financiering komt van de BMI en de KNVI (eenmalig). 
· GGZ-i-groep: 
· Willemke Marinus stopt in de contactgroep, Marc van Kuik ook binnenkort. Er zijn dus vacatures voor de contactgroep. 
· Heugelijk is dat er nieuwe collega's in dienst zijn gekomen van GGZ-bibliotheken, in plaats van dat er alleen formatie verdwijnt. 
· Een aantal GGZ-i'ers gingen met pensioen: Trijntje Lucassen, Jenny Katoele, Annie Hendricks. Annie Boerhof is ziek geworden (ALS), Willemke Marinus zal een mail rondsturen over de 'Tour du ALS’ – een sponsorproject.
· 12 april vond een bijeenkomst plaats met o.a. intervisie van zoekstrategieën en een introductie tot het KNVI-intervisieproject. 
· Consortia: heel rustig jaar, geen nieuwe consortia gestart.
· Communicatie: Naast het gebruikelijke werk (bijhouden van de site, stukjes schrijven voor IP, cursussen en vacatures publiceren) hebben we een paar projecten, met name:
· De Nieuwe MyBMI op BMI-online.nl - nu de ‘oude’ MyBMI niet meer up-to-date is (tijdschriftenlijst, NLM, trefwoordenlijst en andere downloads) migreren we content naar de site. 
· We werken ook aan een welkomstmail voor nieuwe BMI’ers

6. Bestuurswisseling
· Trijntje Lucassen gaat met pensioen en verlaat daarom ook het bestuur van de BMI . Simone Visser bedankt haar voor haar inzet als actief bestuurslid en penningmeester en overhandigt haar een oorkonde en een aardigheidje. De positie van penningmeester in het bestuur is nog steeds vacant. 
· [bookmark: _GoBack]Joost Daams loopt al een half jaar mee als onofficieel bestuurslid, Simone Visser vraagt de leden of er iemand bezwaar heeft tegen het toetreden van Joost Daams in het bestuur. Niemand heeft bezwaar dus is hij vanaf heden officieel bestuurslid! Wie gaat hem volgend jaar versterken in het bestuur??

7. Rondvraag
· Suzanne Bakker vertelt over het BMI-archief (met documenten sinds 1953) dat zij in beheer heeft. Dit wordt overgedragen aan de KNVI (en opgeslagen bij MOS). We gaan daarna kijken waar we het uiteindelijk laten – de rest van het NVB-archief bevindt zich immers bij het Nationaal Archief. Suzanne Bakker doet een oproep: zijn er leden, die nog documenten hebben, lever het vooral aan. 
· De nieuwe leden stellen zich voor: Elisabeth Egers (GGZ Kenniscentrum – GGZ Centraal en Altrecht); Anja Nieuwenhoven (Bernhoven); Margaretha Piels (BovenIJ ziekenhuis).

8. Sluiting
Simone sluit de vergadering en wenst iedereen nog een leuke verdiepingsdag.

