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INHOUD

« Introductie

« Waarom delen en hergebruik?

« Delen van open leermiddelen

« Toepassen van open leermiddelen
* Vinden van open leermiddelen

« Bibliotheekondersteuning

Bron: https://www.pngegg.com/nl/png-ygwul
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Information Literacy

INTRODUCTIE

WAT VERSTAAN WE ONDER

(

Gepubliceerd met een open licentie, zoals bijvoorbeeld Creative Commons. Zo'n licentie staat gebruikers
toe data of informatie te kopiéren, (her)gebruiken, bewerken, opnieuw arrangeren en verspreiden.

L [open] data
[open] leermiddelen

Bron:https://pixabay.com/nl/illustrations/tandwielen-vistuig-wiel-machine-2125178/
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GRADATIES VAN ‘OPEN’

De 5 R'en van David Wiley om open leermateriaal te gebruiken:
(Bij optimaal delen voldoet het delen aan alle R’en)

Retain - Opslaan

Reuse « ldentiek hergebruiken

Revise - Hergebruik met aanpassing

Remix - Herschikken en opnieuw arrangeren

Redistribute - Opnieuw delen



https://opencontent.org/definition/
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INTRODUCTIE

HERGEBRUIK: AUTEURSRECHT

Open licentie
Creative Commons

vrij voor (her)gebruik

All rights reserved

Toestemming auteursrechthebbende
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ENKELE VOORBEELDEN

edu Community's Hoe werkt het? Vraag? EN Q

HET ZOEKPROCES

Hoe begin je met zoeken? Bekijk deze video's voor tips.

onderaijmivens Het zoekproces in een notendop
Op et pagina: HEO Auteur Uitgever Samenwerkingsverband

Vakvocabulaire
Het zoekproces in een notendop | Hoe zoek ik in de bibliotheek? Orienteren en specificeren
Publiceren en communiceren Bibliotheek HvA Hogeschool van Amsterdam Information Literacy

Bestandstype

Website

Het zoekproces in een notendop Publicatiedatum N
10 september 2020 “/“\‘, 0 =0 @as e

HvA Bibliotheek \ Taal N/ Collecties Bekeken 0 waarderingen

Nederlands

Kwaliteit

Geef waardering

Gebruiksrechten .
010 Samenvatting

Naamsvermelding-GelijkDelen
Preview Het proces van informatie zoeken is meer dan alleen zoeken. Wat komt er allemaal bij kijken en welke fases kom je tegen?
[ o

Deze video maakt deel uit van de serie ‘Slim zoeken’ van de HvA bibliotheek.

Zoekwoorden

aad D €D €D €D

@' Bekijk materiaal

mo oo

Materiaal toevoegen aan
collectie

Om materialen toe te voegen aan

P Audio omschrijving
collecties moet je eerst inloggen

HET ZOEKPROCES IN EEN NOTENDOP Inloggen via SURFconext >

Het proces van informatie zoeken is meer dan alleen zoeken. Wat komt er allemaal bij kijken en
welke fases kom je tegen?



https://edusources.nl/materialen/2abb809e-2025-4d3a-9142-895fad45b407
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ENKELE VOORBEELDEN

VRUE

UNIVERSITEIT
AMSTERDAM

Home WVUNTEL v ACTA v FPP v Channels My Medis Help (NLSEN)

Beschrijvende en Inferentiele Statistiek

Op dit kanaal vind je de kennisclips van de cursus Beschrijvende en Inferentiele
Statistiek.

Q seascH 4 ADONEW & S KEUZERKEUZER

-
Zoek je SPSS tutorials? Kijk dan eens - Beschrijvende en Inferentidie Statistiek

(]

& Public Restricted | 53 Media | 4 Members | Managers v

= 3.BETROUWBAARHEIDSANALYSE

VUF =

10:44
3.1 Introductie:
betrouwbaarheidsanalyse 3.2.1 Cronbach's alpha (Cronbach's...

= 3PLUS. FACTORANALYSE

3955 Anwety Quesriennairs (Andy Fiekd]

._.'"

Tarm os it o €'+ Al b vt igen

571¢ Goen v 2 ven vaabee a3 grriben

1 Bkl comuatmmanrin (e i i e o dabe

3.4.1 (plus). Factoranalyse als -
onderdeel van... schaa|construct|e factoranalyse inSPSS

= 4.KANSBEREKENING

welke items passen

N
Community’s Hoe warkt het? Support @M N Q

Beschrljvende en inferentiéle statistiek
Auteur Uitgever

Imsper Mu-s Vrige Unreersten Amsterdam

Geet wonrdering

W Onderdeten
Leermaterialen in deze verzamelng



https://video.vu.nl/channel/Beschrijvende%2Ben%2BInferentiele%2BStatistiek/218931183
https://edusources.nl/materialen/8587d5bd-d5cd-4810-854e-1e181730e246
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ENKELE VOORBEELDEN

ﬂ m Ste rdo m U m C [edusources] Community's Hoe werkt het? W o Q

Universitair Medische Centra

VU Amsterdam = Library = Li i umc Yy ic Reviews / Introduction to Systematic Reviews
Systematic Reviews
This guide describes all steps involved in the conduct of a systematic review l ntrod uction to System atic Reviews - Systematic

Onderwijsniveau

Reviews - LibGuides at VU Amsterdam

Types of reviews )
Vakvocabulaire . .
) . ) - . Auteur Uitgever Samenwerkingsverband
What does it takes to write a systematic A systematic review should give the best possible answer to a research question by summarizing and weig Managen proces en
review? Thardby Sraehaic Renas: zoekresultaten
Ereby, Systemalic Reviews: Bestandstype N. Denswil, L. Schoonmade Information Literacy Information Literacy
R mpariont Befors yallslart « |dentify the need for additional research Website
1.P ion - R } ion and « Prevent unnecessary research from being carried out Publicatiedatum Kwaliteit
protocol « Form the basis of (practice) guidelines and (health care) policies 26 oktober 2022
Taal 0 €0 @4 04
2. Cond | ive lit ollecti
hes u ic reviews?. i Engels Collecties Bekeken 0 waarderingen
ERarC )’, Ui P PN E— Gebruiksrechten Geef waardering
3. Manage references > = @O
4. Study selection Naamsvermelding- Samenvattlng

NietCommercieel

5. Critical appraisal Deze gids helpt je om de stappen te doorlopen bij de ontwikkeling van een systematisch review. Beginnend bij de selectie van het type

review, via de constructie van een PICO én een zoekopdracht, tot aan het schijfproces.

6. Analyze data B Bekijk materiaal

7. Write the report This quide helps you to identify steps needed for a systematic review. It starts with the selection of review type, helps you contruct a

PICO and systematic search, up to the writing proces.

@ 7 @ T @ T Zoekwoorden

8. Publish your review

Library Support
_ ’ - o ) D
Bekijken op 3 Youlube a Materiaal toevoegen aan
= colcti =

Om materialen toe te voegen aan




eeeeeeeee
Information Literacy

WAAROM DELEN EN HERGEBRUIK?




S UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM =
U g N Hogeschool van Amsterdam
f WSD!:J {l) “® Bibliotheek 45

Information Literacy

WAAROM DELEN EN HERGEBRUIK?

l‘(ﬁr‘. B

. Wie van jullie hergebruikt al leermiddelen van anderen?

3T

« @

Wat zijn de mogelijke voordelen hiervan?

Wat zijn eventuele knelpunten om dit te doen?
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Information Literacy

WAAROM DELEN EN HERGEBRUIK?

l‘(ﬁr‘. B

. Wie van jullie deelt al leermiddelen met anderen? (Buiten de instelling)

3T

« @

Wat zijn de mogelijke voordelen hiervan?

Wat zijn eventuele knelpunten om dit te doen?
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WAAROM DELEN EN HERGEBRUIK

WAAROM DELEN EN HERGEBRUIK (DOCENTEN)

Kwaliteit verbeteren door
feedback vanuit de community

Tijdsbesparing

®

Leermaterialen voor iedereen éa Kostenreductie
toegankelijk (meer variatie in aanbod)

“——

L

Kennisvalorisatie

(’(} )D/{Q Samenwerken om collecties op te bouwen ¥
= (O ¥98

Niet opnieuw het wiel uitvinden Profileren als expert

L Professionalisering docenten
Als inspiratiebron voor lessen
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Information Literacy

WAAROM DELEN EN HERGEBRUIK

WAAROM DELEN EN HERGEBRUIK (STUDENTEN)

Personalisatie Toegankelijkheid

Flexibiliteit Kosten

Andere uitleg van de leerstof dan
eigen docent
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WAAROM NIET DELEN EN HERGEBRUIK? (DOCENTEN)

[Waarom niet delen? ]

* Materialen wel goed genoeg?
* Anderen gaan ermee vandoor
* Wil geen commercieel hergebruik

* “Verminking”van de materialen door
anderen

 Wat zit er voor mijin?

[Waarom niet hergebruiken? ]

* “Onze materialen zijn te specifiek
e “We kunnen niets vinden”
« “Weet niet hoe lang het blijft staan”

e Waar kan ik het vinden?

* “Kwaliteit is moeilijk te beoordelen”

Ontleend aan: Digitaal onderwijsmateriaal van anderen gebruiken / Marijn Post / SURF, 24 April 2020
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BELEIDSIMPULSEN

Verklaring Nationale Aanpak Digitale en Open Leermaterialen
gezamenlijk gaan werken aan het maken, delen, hergebruiken en inkopen
van leermaterialen

Programma Npuls
onderwijs in het MBO, HBO en WO te verbeteren door de kansen van
digitalisering beter te benutten

Instellingsplannen



https://www.versnellingsplan.nl/Kennisbank/verklaring-nationale-aanpak-digitale-en-open-leermaterialen/
https://npuls.nl/

Information Literacy

DELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN
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LESMATERIAAL IN EDUSOURCES: TWEE PROJECTEN

INFORMATIEVAARDIGHEID DIGITAL SKILLS
2020-2021 2022-2023
« Ruim 400 IV-materialen gedeeld * Nog in te voeren Digital Skills materialen
* Projecteindrapport * In samenwerking met diverse landelijke
werkgroepen
via

Surfsharekit

N
Edusources



https://www.shb-online.nl/wp-content/uploads/2022/01/Projecteindrapport-project-open-informatievaardigheidsonderwijs.pdf
https://edusources.nl/
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DOEL VAN DE PROJECTEN

« Stimuleren van hergebruik (efficiency)
« Verbeteren van de kwaliteit van IL materialen

« Vergroten van de beschikbaarheid van IL materialen
(kwantiteit)

Bron: https://pixabay.com/nl/vectors/darten-dart-game-schot-in-de-roos-155726/
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WELKE ASPECTEN ZIJN VAN BELANG?

[ Collectievorming ]

[ Taxonomie ]
Communicatie
[ Kwaliteitsmodel J
Workflow
Metadatering Evaluatie(s)
Open Educational
Practices

Bron:https://pixabay.com/nl/illustrations/tandwielen-vistuig-wiel-machine-2125178/
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DELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

VAN VERZAMELING NAAR AANLEVERING

I~ Video’s P)

[~ Online cursussen

[~ Libguides

[~ Handleidingen

[~ Powerpoints

I Etc.... EUSHE

« In de projecten: verzameling, beoordeling en invoer van online beschikbare materialen

« Na de projecten: aanlevering door instellingen
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NUT VAN EEN TAXONOMIE

Waarde van informatie/data
Aard en verschijningsvormen van informatie/data

Orienteren op informatielandschap Werking en structuur van het internet

Identificeren van informatiebehoefte Rol en totstandkoming van netwerken

L VO Or b ete re te ru gVI n d b aar h e I d Orienteren en specificeren Individu in het informatielandschap

Zoeken ter orientatie

Formuleren van onderzoeksvraag

e Selecteren informatiebronnen en zoeksystemen

Plannen en zoeken
Selecteren van zoektermen

« Maar ook nut voor collectievorming I

" Informatieverwerking (lezen, luisteren e.d.)
Informatievaardigheid Kritisch beordalen == Beoordelen van resultaten (kritisch) . B . .
Beoordelingscriteria relevantie/betrouwbaarheid
b Evalueren van zoekproces (kritisch)
. Zorgt VOOr consensus over scope
. Zorgt VOor gemeenschappe"jk ‘taal’ = Managen proces en zoekresultaten
+ Ontdekken van lacunes in het aanbod Organiseren en verwerken

Samenwerken (in teams)

+ N.B. Ook mogelijk nut voor Edubadges Analyseren van zoskesulaten Brenvermeleing

b Gebruik en verwerken van informatie (ethisch) Auteursrecht

Privacygevoelige informatie

e Synthetiseren of creéren van nieuwe informatie

Publiceren van eindproduct
Publiceren en communiceren

Communiceren van eindproduct

l— VValoriseren van bevindingen (outreach)

Figuur: Taxonomie Informatievaardigheid — schematische weergave (Van der Meer / Post, 2020)


https://www.shb-online.nl/information-literacy /vakinhoud#ac_2666_collapse4
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DELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

CREATIE TAXONOMIE: VOORBEELD INFORMATIEVAARDIGHEID

Waarde van informatie/data

Aard en verschijningsvormen van informatie/data

[ Sconul(afgeleid, | ACRL TPk | Australian and Ruhithau UNESCO Tk Welaliferacy | Gemene delers Poging met | Taxonomie I
RDF) link Framework link New Zealand IL Model link characteristics dekkende kopjes . . . . .
Framework ik e — Crienteren op informatielandschap Werking en structuur van het internet
1. Tdentificeer ‘Onderzoek 1. Behoefte | 1. ehoel 1. Tnitiatie — 1. Realiseer dat een S'EJI vast Stel 1 1. Orienteer opje
Herken je alsvraag- | aan aan informatie en stelt de | herken behoefte of probleem informatiebehoette onderwerp
informatiebehoetie. stelling informatie | natuur en omvang van de | informatie- bestaat dat om informatie vast *  Informatiebehoefte . . . Rol en totstandkoming van netwerken
benodigde informatie behoefte wvraagt voor een «  Informafiebronnen fer Identificeren van informatiebehoefte
vast. bevredigende oplossing orientatie . -
Z Omvang 7 Onderwerp- | Z Weet hioe & benoaigae STeTTacunes vast 7 ONentate * e . B L . .
bepalen selectio— informatie nauwkeurig orentate: Orienteren en specificeren Zoeken ter orientatie Individu in het informatielandschap
Beoordeel de identificeer een identificeert en definieert
uicige kennis en algemeen om aan behoefte te E
identiiceer lacunes. onderwerp voldoen of problemen op ‘;
te lossen.
Trformatie T Verkenning Verken (A Z ToCus op e onderwep | v T Formuleren van onderzoeksvraag
[ | heeft waarde u *  Onderwerpspecificatie S
o T g | 3. Weel hoe je vaststelt of Formuleer a *  Onderzocksvraag AN
[ focus vanuit de benodigde informatie (onderzoeks)vragen | !
L verzamelde wel of niet bestaat, en zo !
informatie. niet, ga naar stadium 5 e
il P . )
3 Plannen = 7 T T Plan 26t 66 e 3 TfieeTe e Selecteren informatiebronnen en zoeksystemen
Construeer Beschikbare | van informatie zZoekstrategie op ¢ *  Onderscheidin
Zocksirtegieen e .  s-TramaEBoAE——  Inomaebromen g Plannen en zoeken
25 boant en mplementcer informatiebronnen | s ° SR Selecteren van zoektermen
ieve zoekstrategieén (! *  Sele
T Zockenals | 3.Vind 7. vindi benodigde 5. ~ [ 4 Weet hoe Je de Verlij foegang | Zoek B-Zoeken 3 Zoek je informatie
Lokaliseer en strategische | informatie | informatie effectief en gefocust zoeken | benodigde informatie, voor «  Zoskmethoden i ;
erkrijg toegang. verkenning efficient. zover bekend is dat die = Zoektechnieken X — ZOEken naar |nf0rma“e
bestaat, kunt vinden, en ga
dan naar stadium 6. Informatieverwerking (lezen, luisteren e.d.)
5. Evalueren AUOrER’s | 4. Evaluesr | 3. evalugert mformatie T Weethoe e Informatie | Evaluer Selecteer /becordeel | | 7. Selectie van informatie | 5. Evalueer je resulaten Informatievaardi igheid . Beoordelen van resultaten (kritisch)
Beoordeel het qgeconstrueerd | resultaten | en het zoekproces naar organiseert, analyseert, Ievalueer resultaten *  Evaluate resuftaten Kritisch beoordelen N . N .
onderzoeksproces | en context- informatie Kritisch interpreteert en evalueert Evaluatie prosess Beoordelingscriteria relevantie/betrouwbaarheic
en vergelj en afhankelijk incl. betrouwbaarheid van
atn‘xf:rlmnmme bronnen 0O
en ®-Weel hioe Je gevonden .
informatie vollediq begrijpt = Evalueren van zoekproces (kritisch)
of weet waar heen te gaan
voor hulp indien nodig om
te begrijpen
5. Beheren T Beheerje | 4 -beheert verzamelde 0. Weel hioe je informatie | Gebruk Organiseer [verwerk T 5. Beheer je resullaten — Managen proces en zoekresultaten
?ﬂrgan::r bevindingen | Of 'geuer‘[ereeme benhouat, _Demnr:;e . *  Zoekmanagement o . K
informat informatie vastlegt en B *  Resultatenmanagement rganiseren en verwerken
professiones] en 5 eqrijp .
aish ST T Samenwerken (in teams)
6. Ethiek en 1. Weethoe je j¢ ontdoel | Verwerk Gebruik informatie op
verantwoor- van info die niet langer een ethische manier
delijkheid in i -
gebruik veilig die behouden moet e Analyseren van zoekresultaten Bronvermelding
worden.
1. 7. Commu- 5..gebruikt 6. Presentatie 8. Weet hoe informatie fe Werk samen Presenteer’ 10.T 7. Verwerk Auteu rsrecht
P verkegen als | niceeren | en nieuwe informatie om ‘communiceren en communiceer + Synihese van informatie © b Geebruik en verwerken van informatie (ethisch)
ennis toe: conversatie ! | deel nieuwe concepten te aan anderen _ *  Cileren enrefereren
presenteer dialoog informatie | construeren of nieuwe in geschikte/bruikbare ‘Parficipeer. *  Auteursrecht . N : .
o inzichten te verkrijgen. formatsimedia * Creafio vaninformatie Privacygevoelige informatie
cioer o & Begriprenenent <« Weetoe iformarieTe | Dl T Peleate e Synthetiseren of creéren van nieuwe informatie
kennis| culturele, ethische, gebruiken om problemen
economische, juridische. op te lossen, beslissingen
en sociale issues te nemen of aan behoefte
rondom het gebruik van te voldoen. — i i
Creatievan | 5-{Hoete) | informatie. . Weet hoe e niet Publiceer Tgebruik Publiceren van eindproduct
informatie ‘werken met beschikbare informatie ! creger nieuwe . .
als een resultaten T Komnis Publiceren en communiceren . .
proces enzete te worden gecregerd Communiceren van eindproduct
expioro (creéren van kennis)

e V/aloriseren van hevindingen (outreach)

Figuur: Taxonomie Informatievaardigheid — schematische weergave (Van der Meer / Post, 2020)


https://www.shb-online.nl/onderwijs/information-literacy/vakinhoud#ac_2666_collapse4
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CREATIE TAXONOMIE DIGITAL SKILLS: IN UITVOERING

DigComp 2.2 (2002)
o PRasS — :
EPN D) =2
1)
/ [
Ottt m Y

DigCompedu (2017)

——
ot |
o
nd digea
ey
Safety
Digltal content creation
Programming
Lo — e T
oo data and
J— — privacy
e
— elsboreting
g
conton
Copyright Provecting
and o
cances enmens e

02-Digital resources

01 Profossianal engagement

04 Assessment 08 Empowaring learners
Lol Actively
= e = — e Mty

strategles wvidence planaing Inctusion rersrainan [Fivanitss
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NUT VAN EEN KWALITEITSMODEL

Kwaliteitsmodel Informatievaardigheden Open Leermaterialen voor het HBO en WO in NL

Criteria

Kwaliteit boven kwantiteit

1. Vakinhoud 1.1 Het materiaal sluit inhoudelijk aan bij het ACRL Framework Information Literacy en/of The SCONUL Seven
Pillars of Information Literacy (of breder RDF).

1.2 Het materiaal sluit inhoudelijk aan bij een of meerdere facetten van de Taxonomie IV.

1.3 Het materiaal is voldoende actueel: juiste, kloppende informatie, nieuwste versie.

Eisen
{Must have)

Beoordeling vooraf van:

1.4 Het materiaal is in te delen in volgende 4 niveaus: beginner, gevorderd, competent en bedreven (afgeleid van
Dreyfus model voor vaardigheidsverwerving).

° Va-kl n h 0 u d T 1.5 Er is, door vermelding van bronnen, aantoonbaar gebruik gemaakt van geaccepteerde visies, theorieén,
. . E = literatuur, richtlijnen, standaarden, enz.
« Didaktiek -z
S
. 3 8
¢ P rese ntatl e e n taal ez 1.6 Vereiste voorkennis is aangegeven indien relevant.

¢ AanS| u Itl ng bIJ metad ata-Standaarden 2. Didactiek 2.1 Leerdoelen Informatievaardigheden worden vermeld,

zie bijv. http://toolbox.fontysdienstoeno.nl/over/handleiding/leerdoelen/ .

Eisen
(Must have)

2.2 Het materiaal is geschikt voor toepassing binnen HBO en/of WO.

Door:

» Auteur(s): model als checklist

WG Information Literacy
(vakcommunity)

2.3 Aangegeven is binnen welke werkvormen materiaal gebruikt kan worden,

zie bijv. https://icto.humanities.uva.nl/wp-content/uploads/2018/04/Handreiking-werkvormen-FGw-versie-
1.3.pdf

2.4 Aangegeven is of het materiaal met begeleiding van een docent en/of zelfstandig door een student te
doorlopen is.

Pluspunten
{Nice to have)

» Link kwaliteitsmodel » Link Stappenplan kwaliteitsmodel voor open leermaterialen (Surf)



https://hub.mijnhva.nl/Informatievaardigheid/Gedeelde  documenten/Kwaliteitsmodel IV 3.0.pdf
https://www.surf.nl/stappenplan-kwaliteitsmodel-voor-open-leermaterialen

hb U B UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM
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WORKFLOW VOOR PUBLICATIE

46 Hogeschool van Amsterdam

Publiceren op
Edusources

Indienen bij Werkgroep

al ™ 7 Information Literacy ' ™

scloor instelling zelf of instellingen
bij gezamenlijke creatie

sfiwaliteitsmodel IV als handvat bij
het ontwerpen

Nieuw materiaal

informatievaardigheden

| literacy/onderwijsmaterialen/

scheck of materiaal al in zoekportaal
aanwezig is

skwaliteitscheck door de
instelling(en)

saanleveren via de digitale postbus
op de website https://www.shb-
online.nlfonderwijs/information-

/

Stappenplan opname leermateriaal informatievaardigheden in Edusources

slwaliteitscontrole door Werkgroep
*metadata toevoegen

pN Invoer in SURF Sharekit

1175 apan
[ T

N.B. Ook mogelijkheid zelf invoeren indien een instelling een licentie heeft
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Information Literacy

WORKFLOW VOOR PUBLICATIE EN UPDATEN

shb u
¥ shb Uty &¥shb vy,

Information Literacy

( Behoefte/vraag ‘J

IV-onderwismateriaal

¥

Zoekenvia
T [ Proces updaten onderwijsmateriaal IV J
o ! F Io bl. d .o . I
e S B E—— ormulier publiceren onderwijsmateriaa
— - Email naar instelling(en): verzoek checken
onderwijsmateriaal op actualiteit H H 1
ot , ' » 2 Informatievaardigheid
s, Neeﬁl i 'Snmzrw:k'z T Nee E'aenneafleu*
T hebuma | T noman — [ l Proces creatie of aanpassin . ’ ) . o ) L
~— = T Instelling riﬂz:ewi;mzftm“pﬂsj' ] Met dit formulier kun je onderwijsmateriaal informatievaardigheid bij ons aanleveren voor
P | N Ja it Controle instelling(en) beschikbaarstelling via Edusources. Dit doe je door een link naar het materiaal toe te
|~ Hergebruik \ Gmmami;smtmf m.b.v. kwaliteitsmode! ? voegen of een bestand te uploaden en een aantal metadata in te vullen. UKB/SHB werkgroep
asnpassing Ja | Information Literacy zal je aanvraag binnen twee weken afhandelen.
Controle instelling m.b.v. | L e :
kwaliteitsmodel " ) Terugmelding naar J AT 1 er intentie het .
a — Nee = :
o [l il |« < ‘ﬁ:::::l? > s snlrmleton > meerhar@gmail.com Ander account ()
L ; : — . ? _— : . 5 = >
_ ouoana - Nee | e postbus op website — \\{Sj/ De naam en foto die aan je Google-account zijn gekoppeld, worden geregistreerd als je
Tt ondenwljsmateriaal Nee | bestanden uploadt en dit formulier indient. Je e-mailadres is niet opgenomen in je reactie.
Ja A 4 |
) ) y *Vereist
Toavoegen metadata |+ Registratie in back- Verwijderen
up Excel-bestand X ’
G I onderwijsmateriaal
Indienen via digitale
postbusop weisile | - .
I ! Onderwijsinstellling *
Controle werkgroep IL Melden via website
e kwalvmmwa of per email Jouw antwoord
oo™ e la
< het S . sanp=singen —
T matenesg -~ T _nedig? Y
] Nul Verwijderen
Invoermaterialen door | [ | materialen door
wedgoep | Werkgroep ILin Organisatieonderdeel (bijvoorbeeld Bibliotheek)
SURFSharekit
! ; P _ Nee
g vl\dne; _— e — v Jouw antwoord
s Registratie in back-
[ eubliceren |« up Excel-bestand
Contactpersoon e-mailadres *
P hema publiceren onderwijsmateriaal informatievaardigheid Processchema updaten onderwijsmateriaal informatievaardigheid



https://www.shb-online.nl/wp-content/uploads/2020/12/Processchema-OM-IV.pdf
https://www.shb-online.nl/wp-content/uploads/2020/12/Processchema-updaten-onderwijsmateriaal-informatievaardigheid.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdKS3qjpiTLCf6Kca6mkLE_nDQDOLAeZdvVwcwL5mivWLEn3g/viewform
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TOEPASSEN VAN OPEN LEERMIDDELEN
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TOEPASSEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

TOEPASSING DOOR DOCENTEN

Opnemen in eigen onderwijs(materiaal)
- Plaatjes, Grafieken, blogposts, artikelen, whitepapers, ...
+ Lesplannen, powerpoints, vragenbank, opdrachten, kennisclips, ..

» Colleges van collega’s van over de wereld

Onderwijs van anderen hergebruiken
*  Online modules/Mooc’s laten doorlopen

* Inspiratie

"5 Hogeschool van Amsterdam
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Information Literacy

TOEPASSEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

TOEPASSING DOOR STUDENTEN

Studenten ontwikkelen leermateriaal

 Bijvoorbeeld kennisclips, artikelen, ...

Studenten vinden leermateriaal

« Studenten dragen open materiaal aan en geven
aan waarom dat zo goed is.
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Information Literacy

BIBLIOTHEEKONDERSTEUNING

e ™

Zien jullie potentie in het delen en hergebruik van open
leermiddelen?

( 3 { < 3
8¥

"
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VINDEN VAN OPEN LEERMIDDELEN
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BRONNEN VOOR OPEN LEERMIDDELEN

OER Commons

edusources

Pixabay
Europeana

Pexels
Merlot

Unsplash
OERworldmap

Openverse
OpenStax _

Google afbeeldingen
DOAB

Wikimedia commons
Flickr

Teaching Commons
Mason OER Metafinder (MOM)



http://www.oercommons.org/
https://edusources.nl/
https://www.europeana.eu/
http://www.merlot.org/
https://oerworldmap.org/resource
https://cnx.org/
https://www.doabooks.org/
https://teachingcommons.us/
https://oer.deepwebaccess.com/oer/desktop/en/search.html
https://pixabay.com/nl/
pexels.com
https://unsplash.com/
wordpress.org/openverse/
https://images.google.com/
https://commons.wikimedia.org/
https://www.flickr.com/
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TIP AFBEELDINGEN ZOEKEN

GO gle communication site:pixabay.com OR site:pexels.com OR site:unsplash.com B Q

Q Alle [Z) Afbeeldingen [ Nieuws ) Maps [ Videos : Meer Instellingen  Tools
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VINDEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

BEOORDELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

» Bijvoorbeeld: = Aanwezigheid leerdoelen
m Leerdoelen matchen
m Passen bij visie instelling

m Aanwezigheid docentinstructie

—m = Benodigde voorkennis duidelijk

Vorm / Interface

Ontleend aan: Digitaal onderwijsmateriaal van anderen gebruiken / Marijn Post / SURF, 24 April 2020
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BEOORDELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

BEOORDELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN
B Didactisch
m » Bijvoorbeeld: = Toegankelijkheid leermateriaal

s Mogelijkheden voor (her)gebruik

_m m Passen instellingsinfrastructuur

= Correct werken

= Gebruiksvriendelijkheid

Ontleend aan: Digitaal onderwijsmateriaal van anderen gebruiken / Marijn Post / SURF, 24 April 2020
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BEOORDELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

BEOORDELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

g Didactisch

g Technisch

_m . Bijvoorbeeld: = Kwaliteit: vakinhoudelijk

= Kwaliteit: theoretisch

s Match met inhoud & leerdoel onderwijs
Vorm / Interface

= Reputatie maker leermateriaal

= Kwaliteit van gebruikte ‘taal’:

Ontleend aan: Digitaal onderwijsmateriaal van anderen gebruiken / Marijn Post / SURF, 24 April 2020



Al UNIVERSITEIT VAN AMSTERDAM
f WSh b U{l) ]

Information Litera BlbllOtheel{
cy

BEOORDELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

BEOORDELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN
B Dicacisch
B recinisch
~ T

Vorm / Interface - Bijvoorbeeld: ™ Kwaliteit: beeld, geluid etc.

= Vormgeving

= Match vormgeving en visie

Ontleend aan: Digitaal onderwijsmateriaal van anderen gebruiken / Marijn Post / SURF, 24 April 2020
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HULPMIDDEL: KWALITEITSMODEL

Kwaliteitsmodel Informatievaardigheden Open Leermaterialen voor het HBO en WO in NL
Criteria
1. Vakinhoud 1.1 Het materiaal sluit inhoudelijk aan bij het ACRL Framework Information Literacy enfof The SCONUL Seven
Kwaliteitsmodel hbo-vpk Pillars of Information Literacy (of breder RDF).
Versie 2.1 —29-8-2017
1]
Must have = E 1.2 Het materiaal sluit inhoudelijk aan bij een of meerdere facetten van de Taxonomie IV.
= = = [i7]
Criterium Eis [
b @ T = - = -
% [Vakinhiouaciijie B e T R R e e ey 3 1.3 Het materiaal is voldoende actueel: juiste, kloppende informatie, nieuwste versie.
kwaliteit relatie tot verpleegkunde is beschreven (zoals doelgroep, CanMEDS -
rollen uit het opleidingsprofiel BN2020 van het LOOV) ) (in het 1.4 Het materiaal is in te delen in volgende 4 niveaus: beginner, gevorderd, competent en bedreven (afgeleid van
lesmatesiaal maanzekeringe:metadata) Dreyfus model voor vaardigheidsverwerving)
Ureyrus model .
Er is aangegeven bij welke BOKS-termen uit het opleidingsprofiel
BN2020 van het LOOV het materiaal het beste past (in het = 1.5 Er is, door vermelding van bronnen, aantoonbaar gebruik gemaakt van geaccepteerde visies, theorieén,
lesmateriaal, maar zeker in de metadata) s v . i .
gz literatuur, richtlijnen, standaarden, enz.
Er is aangegeven bij welke thema’s uit het opleidingsprofiel BN2020 c £
van het LOOV het materiaal het beste past (in het lesmateriaal, maar a 49
zeker in de metadata) g g
o= : = =
Er is aangegeven bij welke kernbegrippen uit het opleidingsprofiel ?—-'- 1.6 Vereiste voorkennis is aangegeven indien relevant.
BN2020 van het LOOV het materiaal het beste past (in het
lesmateriaal, maar zeker in de metadata) - - : .
2. Didactiek . 2.1 Leerdoelen Informatievaardigheden worden vermeld,
2 | Vekinhoudelilke Er'ls (s bronyermeldingen) santaonbaar gebruik gemasknvan de c % zie bijv. http://toolbox.fontysdienstoeno.nl/over/handleiding/leerdoelen; .
kwaliteit meest recente en door het Nederlandse werkveld geaccepteerde o .::m
visies, theorieén, literatuur, richtlijnen, standaarden et cetera. De ,E =
gegevens hierover kunnen worden gevonden in het leermateriaal of 5 2.2 Het materiaal is geschikt voor toepassing binnen HBO en/of WO.
(bijvoorbeeld bij een filmpje) in de metadata (de omschrijving) E,
Bronvermeldingen zijn binnen het materiaal op een consistente wijze — - -
weergeven, bij voorkeur gebruikmakend van een versie van APA c = 2.3 Aangegeven is binnen welke werkvormen materiaal gebruikt kan worden,
> A : : .uva. . - -FGw- -
S e T T T T T S T T 2 E zie bijv. https://icto.humanities.uva.nl/wp-content/uploads/2018/04/Handreiking-werkvormen-FGw-versie
kwaliteit voortvloeien uit de kernbegrippen uit het opleidingsprofiel BN2020 a_ o 1-3-Pdf
van het LOOV het materiaal het beste past (in het lesmateriaal, maar 3% 2.4 Aangegeven is of het materiaal met begeleiding van een docent en/of zelfstandig door een student te
zeker in de metadata) (indien relevant, bv. wanneer het = % doorlopen is.
1 e | loc o fF Lo | [ PIETN ) IHT AT .
https://drive.google.com/file/d/1LCWVW]3Ha6UAdIW566 TEV7CGVI2tTg24/view https://www.shb-online.nl/wp-content/uploads/2020/12/Kwaliteitsmodel-1V-3.0.pdf



https://drive.google.com/file/d/1LCWVWj3Ha6UAdIw566TEV7CGV92tTg24/view
https://www.shb-online.nl/wp-content/uploads/2020/12/Kwaliteitsmodel-IV-3.0.pdf

& shb usy,

Information Literacy

HULPMIDDEL: KEURMERK

Ham, C_ & Creemers, K. (2014). Proactive nursing: Klinisch redeneren in zes stappen. Den Haag: Boom

aanbevolen door:

——

-, HBO Verpleegkunde

—

01 - Edurep Delen - 1 jaar geleden v

Klinisch redeneren volgens ProActive Nursing : stap 1 oriéntatie

informatiebron - mymedia.avans.nl/media/Klinisch+redeneren+volgens+ProActive+Nursing+A+stap+1+ori...

Filmpje over klinisch redeneren (AGZ-LP8) voor studenten hbo-v. Stap 1 (van 6) gaat over SBAR (situation-
background- assessment - recommandation) CanMeds rol: zorgveriener Kernbegrip: klinisch redeneren
Bron: Bakker, M., Van Heycop ten Ham, C_. & Creemers, K. (2014). Proactive nursing: Klinisch redeneren in
zes stappen. Den Haag: Boom Lemma.
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BEOORDELEN VAN OPEN LEERMIDDELEN

HULPMIDDEL: PEER REVIEW

2 ; P Quality
Information Literacy: PubMed
This tutorial is meant to show some of the specific features of the PubMed database and Editor Reviews drfrdrfr i
search system. User Rating werdr e i

Comments
Learning Exercises
Bookmark Collections

In this module you will learn:
Course ePortfolios

*How to execute a simple search in PubMed Accessibility Info

How to use the MeSH database in PubMed ...
Show More

Report Broken Link
Keywords: systematic search, information literacy, MeSH, Pubmed Report as Inappropriate

Disciplines:
Academic Support Services / Library and Information Services / Information Retrieval

Go to Material [# Rate {? ﬁ ﬁ i} i}
M Bockmark / Add to Course ePortfolio
TN share P @O O

[ Create a Learning Exercise
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BIBLIOTHEEKONDERSTEUNING
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Information Literacy

BIBLIOTHEEKONDERSTEUNING

DE OER LIBRARIAN

9%

X,

Creatie / delen Vinden / samenstellen  (Her)gebruik Auteursrecht Bewaren/zichtbaarheid
Advies en training Advies en training Advies en training Advies en training Advies en training
Codrdinatie Beoordelen — kwaliteit Codrdinatie Codrdinatie
Hulp collectievorming Auteursrechtencheck

\

Zelf toepassen: wat doen we met onze eigen materialen?
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Information Literacy

BIBLIOTHEEKONDERSTEUNING

e ™

Zien jullie potentie in ondersteuning op het gebied van open
leermiddelen?

( 3 { < 3
8¥

"
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T
GEBRUIKTE AFBEELDINGEN

Slide Source Slide16 Source

2 https://pixabay.com/nl/vectors/vergrootglas-potlood-zoeken-97588/ 16 Verkregen van: hitps://npuls.nl/

4 https://pixabay.com/nlivectorsiopen-teken-bewegwijzering-neon-576209/ 19 https://pixabay.com/nl/vectors/darten-dart-game-schot-in-de-roos-155726

5 https://pixabay.com/nl/illustrations/r-brief-alfabet-alfabetisch-abc-1027213/ 20 hitps://pixabay.com/nifillustrations/tandwielen-vistuig-wiel-machine-2125178

6 https:/commons.wikimedia.org/wiki/File:Creative_commons_license_spectrum.svg 21 httpsE//cpmmons.wikimedia.org/wiki_/FiIe:Microsoft__P_owerPoint_2013_logo.svg [CCO Public Domain]
Creative commons license spectrum, Shaddim; original CC license symbols by Creative https.//p!xabay.com/en/forum-qu_estlon-answer-qU|z-|con-27_450/
Commons [CC BY 4.0] https://pixabay.com/vectors/audio-sound-speaker-button-voice-150191/

https://pixabay.com/es/vectors/lupa-b%C3%BAsqueda-ampliar-lense-145942/

11,12,31, https://pixabay.com/nl/vectors/menselijk-mensen-persoon-symbool-5337543/ - - - . -
44 22,23 Eigen werk. : Taxonomie Informatievaardigheid — schematische weergave (Van der Meer / Post, 2020)

13 https://pixabay.com/nl/vectors/teken-goud-zegel-895808/ 24 https://pixabay.com/nl/illustrations/vraagteken-een-kennisgeving-2110767/
https://pixabay.com/nl/vectors/open-hangslot-slot-veiligheid-159121/

https://pixabay.com/nifillustrations/teamwerk-team-versnelling-2198961/ 29,30 https://pixabay.com/nl/illustrations/loodgieter-sanitair-tools-monteur-3451389/
https://pixabay.com/nl/photos/fietsen-houten-wielen-oud-2630554/ 43 https://pixabay.com/ni/vectors/tools-schroevedraaier-moersleutel-24220/
https://pixabay.com/nl/photos/klok-station-klok-wijzerplaat-3307521/ https://pixabay.com/nl/vectors/delen-verbinding-maken-icon-880816/
https://pixabay.com/nl/vectors/afstuderen-hoeden-gooien-4906359/ https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Microsoft_PowerPoint_2013_logo.svg [CCO Public Domain]
https://pixabay.com/nl/illustrations/smiley-nerd-bril-pc-deskundige-1914523/ https://pixabay.com/en/forum-question-answer-quiz-icon-27450/
https://pixabay.com/nl/vectors/analyse-automatisering-bedrijf-mens-3606761/ https://pixabay.com/vectors/audio-sound-speaker-button-voice-150191/
https://pixabay.com/nl/vectors/leraar-silhouet-black-ge%C3%AFsoleerde-309533/ https://pixabay.com/es/vectors/lupa-b%C3%BAsqueda-ampliar-lense-145942/

https://pixabay.com/nl/illustrations/hergebruik-recycleren-milieu-afval-2295677/
https://en.wikipedia.org/wiki/Creative_Commons_license#/media/File:Cc.logo.circle.svg
https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Question_copyright.svg CCBYSA Stephan Baum
https://pixabay.com/vectors/file-icon-save-1293983/

14 https://pixy.org/5970932/
https://pixabay.com/nl/vectors/munten-geld-winst-rijkdom-161724/
https://pixabay.com/fr/illustrations/signer-direction-enfants-mignonne-2792576/
https://pixabay.com/fr/vectors/pr¥%c3%a9sentation-gens-rencontre-grouper-310919/

https://pixabay.com/fr/vectors/serrure-le-mot-de-passe-cl%c3%ad-login-4441691/ 46 https://pixabay.com/nl/illustrations/banner-koptekst-vraagteken-vraag-1090830/
https://pixabay.com/nl/vectors/leraar-silhouet-black-ge%C3%AFsoleerde-309533/

15 https://pixabay.com/nl/vectors/afstuderen-silhouet-jongen-pet-1345123/
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