
BMI NIEUWSBRIEF
EEN NIEUW JAAR

Op 12 januari vond onder leiding van Floor
Boekelman de nieuwjaarswandeling plaats.
Het groepje BMI-leden maakten een
wandeling door Utrecht waarbij ze
verschillende muurteksten bezochten.

Binnenkort komt de blog daarvan online op
bmi-online.nl, dus houdt de site in de gaten.

NIEUWJAARS-
WANDELING

JANUARI 2024KNVI-BIOMEDISCHE INFORMATIE

De eerste maand van het nieuwe jaar zit er
alweer op!
We hopen dat iedereen een fijne afsluiting
van 2023, en een voortvarende start van
2024 heeft gehad.
Wij wensen iedereen een heel fijn jaar toe!

Groeten namens het BMI-bestuur

https://www.bmi-online.nl/

AGENDA 
6 FEB - WEB&Z (aanmelden

              via knvi.nl)

19 FEB - KNVI Borrel

MAART - Data Managementdag

MEI - WEB&Z 

ENQUETE COMPETENTIEPROFIEL
De werkgroep voor het competentieprofiel voor informatiespecialisten timmert al een tijdje aan
het competentieprofiel.
Intussen is een eerste voorstelprofiel bijna klaar, maar daarvoor hebben ze ook jullie feedback
nodig.
Binnenkort komt er een enquête waarbij jullie om feedback gevraagd wordt. 
Hopelijk komen er veel reacties! 



Hierna kregen we een lezing van Hannan Hadouch, over de wetenschap achter burn-
outs.
Ook konden de BMI-leden de tijdscapsule vullen. Ons werk is de laatste 70 jaar
natuurlijk enorm veranderd, en in de toekomst zal het nog meer veranderen. De
aanwezigen probeerden te voorspellen hoe ons werk gaat veranderen. Deze
voorspellingen zijn de tijdscapsule ingegaan en deze zal het volgend lustrum geopend
worden. Dan kunnen we kijken of onze voorspellingen zijn uitgekomen.

Na de lunch konden de leden aan een van de drie activiteiten deelnemen: een rondvaart
over de Binnendieze, de Bossche bol challenge, of de sint Jan beklimmen.
Ter afsluiting vond er natuurlijk nog een borrel plaats.

Wat ons betreft een geslaagd lustrum!

https://www.bmi-online.nl/

HEB IK WAT GEMIST?
LUSTRUM
Het BMI werd vorig jaar 70 en dat moest
gevierd worden!
Op 12 oktober was dan ook het lustrum in
Den Bosch. 
De dag begon in de Verkadefabriek,
waarbij er eerst natuurlijk druk gepraat
werd met collega’s die je al een tijdje niet
meer had gezien. Hierbij ontbraken de
Bossche bollen niet.



HOPELIJK TOT SNEL BIJ EEN VAN 
DE KOMENDE ACTIVITEITEN!

 
ELISE, CHRISTA, FLOOR, DAPHNE, STEVIE EN ERICA

https://www.bmi-online.nl/

Vragen of opmerkingen?
Heb jij iets te vermelden voor een volgende

nieuwsbrief of heb je vragen? 
Mail ons: bestuur@bmi-online.nl

DE (ON)MOGELIJKHEDEN VAN AI
Op 11 december gaf Omar Richardson een praatje over de (on)mogelijkheden van AI

Het begon met een korte introductie van wie en wat er achter ChatGPT zit. Gevolgd
door wat er allemaal mee kunnen en eindigend met de belangrijke waarschuwingen
voor het gebruik van AI.

Hierna toonde Omar een korte demo van een tool die laat zien hoe je snel een chatbot
kunt maken. Met het programma SMURF (Simula Multi Utility Retrieval Framework)
kun je een website invoeren en via een chatbot informatie van deze website halen.
Omar vroeg voor de demonstratie vragen over de BMI-website.

Het praatje eindigde met vragen aan Omar en een discussie over het gebruik van
dergelijke AI.

ChatGPT en dergelijke AI wordt intussen op veel (werk)plekken gebruikt, en ook ons
werk krijgt ermee te maken.
Het is interessant en belangrijk om de op de hoogte te blijven van de impact van AI op
ons werk.


